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Politica de Calidad

El Ayuntamiento de Glievéjar gestiona la Formacion para desempleados/auténomos y trabajadores en activo en el municipio y su entorno comarcal.

El objetivo principal es mejorar las posibilidades de insercion laboral de las personas de nuestro municipio a través de una formacion de calidad y
siempre enfocada hacia la profesionalizacion.

Los principios de nuestra organizacion y nuestra politica son:

) Mejorar continuamente la eficacia del sistema de gestion de la calidad, establecido a través de la norma ISO 9001:2015

Establecer nuestro compromiso con el cumplimiento de los requisitos legales aplicables y con otros requisitos que la organizacion

suscriba

Lograr una mejor empleabilidad para las personas en situacién de desempleo.

Utilizar el conocimiento de nuestro entorno econémico-social para beneficio del alumnado y de municipio.

Comunicar nuestra politica a nuestros trabajadores y partes interesadas con el fin de motivarlos en su compromiso con el alumnado y
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con la propia organizacién y con la calidad de nuestros servicios.

Lograr mejorar de manera continua la satisfaccion de todas las partes interesadas.

Proporcionar un marco para establecer y revisar objetivos y metas de calidad siendo apropiada al proposito y al contexto de la

organizacion definido, asi como a la identificacion de las partes interesadas.

Fdo: Maria del Carmen Araque Jiménez de Cisneros

14.1.2022

Céd. Validacion: 3QH3WT739PXATM4KKMMZX44NP | Verificacion: https://guevejar.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1




	14.01.2022
	Ed.0
	Política de Calidad
	El Ayuntamiento de Güevéjar gestiona la Formación para desempleados/autónomos y trabajadores en activo en el municipio y su entorno comarcal. El objetivo principal es mejorar las posibilidades de inserción laboral de las personas de nuestro municipio a través de una formación de calidad y siempre enfocada hacia la profesionalización.
	Los principios de nuestra organización y nuestra política son:
	Mejorar continuamente la eficacia del sistema de gestión de la calidad, establecido a través de la norma ISO 9001:2015
	Establecer nuestro compromiso con el cumplimiento de los requisitos legales aplicables y con otros requisitos que la organización suscriba
	Lograr una mejor empleabilidad para las personas en situación de desempleo.
	Utilizar el conocimiento de nuestro entorno económico-social para beneficio del alumnado y de municipio.
	Comunicar nuestra política a nuestros trabajadores y partes interesadas con el fin de motivarlos en su compromiso con el alumnado y con la propia organización y con la calidad de nuestros servicios.
	Lograr mejorar de manera continua la satisfacción de todas las partes interesadas.
	Proporcionar un marco para establecer y revisar objetivos y metas de calidad siendo apropiada al propósito y al contexto de la organización definido, así como a la identificación de las partes interesadas.
	Fdo: María del Carmen Araque Jiménez de Cisneros
	14.1.2022

		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Güevéjar
	2022-05-18T15:25:54+0200
	Güevéjar
	MARÍA DEL CARMEN ARAQUE JIMÉNEZ DE CISNEROS - 26215242A (FIRMA)
	Lo acepto




